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Европейския съюз и Управляващия орган.” 

 

 

ПРИМЕРНА МЕТОДИКА 

ЗА КОМПЛЕКСНА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ 

 

 В провежданата процедура за избор на изпълнител с публична покана с предмет: 

„Избор на изпълнител за доставка, монтаж и пускане в експлоатация на Климатична 

камера с високо ефективна регенерация или рекуперация на топлина/студ/влага -2 броя 

по Административен договор за безвъзмездна финансова помощ №BG16RFPR001-2.004-

0852-C01/31.03.2026 г., проект „Подобряване на енергийната ефективност и повишаване на 

конкурентоспособността на "УМБАЛ ЕВРОХОСПИТАЛ ПЛОВДИВ” ООД по  Програма 

”Конкурентноспособност и иновации в предприятията" 2021-2027 

           

           Критерий за оценка на офертите е „Оптимално съотношение качество-цена“, където 

класирането на допуснатите до участие оферти се извършва на база получената от всяка 

оферта „Комплексна оценка“ - (КО), като сума от индивидуалните оценки по 

предварително определените показатели. 

Комплексна оценка /КО/ на всеки участник се получава като сума от 

индивидуалните оценки на офертата по три/четири показателя,  изчислени по формулата: 

 

КО = П1 + П2 + П3 + П4 

 

До оценка се допускат всички оферти, които отговарят на изисквания за минимални 

технически и функционални характеристики. 

 

Моля, всички оференти да имат предвид, че съгласно чл. 8, ал.1 от ПМС 4 / 2024 г.  

„УНИВЕРСИТЕТСКА МНОГОПРОФИЛНА БОЛНИЦА ЗА АКТИВНО ЛЕЧЕНИЕ 

ЕВРОХОСПИТАЛ – ПЛОВДИВ”ООД може по всяко време да проверява заявените от 

кандидатите данни, да иска разяснения относно офертата и представените към нея 

документи, както и да изисква представяне в определен срок на допълнителни 

доказателства за обстоятелствата, посочени в офертата, като предоставените разяснения по 

настоящата алинея не следва да включват промени в техническото и ценовото 

предложение на кандидатите. 

            В настоящата методика за оценка на офертите, постъпили по процедура с предмет: 

„Избор на изпълнител за доставка, монтаж и пускане в експлоатация на Климатична 

камера с високо ефективна регенерация или рекуперация на топлина/студ/влага -2 броя  

са конкретизирани и точно определени отделните показатели и съответните им 

относителни тегла в комплексната оценка, както следва: 

Показател - П 
(наименование) 

Относително 

тегло 

Максимално 

възможен 

брой точки 

Символно 

обозначение 
( точките по 

показателя) 

1 2 3 4 
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1.Предложена цена – П1 30% (0.30) 100 Т 1 

2. Срок за изпълнение в календарни дни – П2 30% (0.30) 100 Т 2 

3. Условия на гаранционен сервиз/месеци/ – П3 20% (0.20) 100 Т 3 

4. Допълнителни функционалности” – П4 

 

20% (0.20) 100 Т4 

 

Указания за определяне на оценката по всеки показател : 

 

Показател 1 – „Предложена цена” – П1, с максимален брой точки – 100 и 

относително тегло в комплексната оценка – 0.30.  

Максималният брой точки получава офертата с предложена най-ниска цена – 100 

точки. Точките на останалите участници се определят в съотношение към най-ниската 

предложена цена по следната формула: 

 

                                             С min 

            Т 1  = 100   х    -----------------, където: 

                                             C n  

 „100” е максималните точки по показателя ; 

 „Cmin” е най-ниската предложена цена ; 

 „Cn ”е цената на n-я участник. 

 

Точките по първия показател „Предложена цена“ на n-я участник се получават по 

следната формула: 

 

П1 =  Т1 х 0.30, където: 

 

„0.30” е относителното тегло на показателя.  

 

 

Показател 2 - Срок на изпълнение – П2 

- с максимален брой точки – 100, 

- относително тегло в комплексната оценка – 0,30. 

 

Максималния брой точки получава офертата с предложен най-кратък срок на изпълнение в 

календарни дни – 100 точки.  

 

Точките на останалите участници се определят в съотношение към най-краткия срок на 

изпълнение в календарни дни по следната формула: 

                               Срок min 

Т2 = 100 х --------------  

                                 Срок n 

където: „100” е максималните точки по показателя; 

- Срок n - е предложеният срок за изпълнение в календарни дни на n-ия участник,  
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- Срок min е най–краткият предложен срок за изпълнение в календарни дни. 

Точките по показател П2 на n-тия участник се получават по следната формула: 

 

П2 = Т2 х 0.30  

 

където „0.30” е относителното тегло на показателя. 

 

Забележка:  
1. Срок на изпълнение включва: извършване на доставка, инсталация и изпробване 

в работни условия, както и обучение на персонала. 

2. Срокът на изпълнение не може да е по-кратък от 5 календарни дни и по-дълъг 

от 40 календарни дни от сключването на договора и не по-късно от крайния срок за 

изпълнението на проект BG16RFPR001-2.004-0852-C01/31.03.2026 г – 31.07.2027г. 

Предложения, попадащи извън посочения диапазон и/или предложения, които не 

съдържат информация за срока на изпълнение и/или предложения, които не съдържат 

информация за срока на изпълнение в календарни дни ще бъдат предложени за 

отстраняване. 

 

Показател 3 – Условия на гаранционен сервиз/месеци/ П3 

- с максимален брой точки – 100, 

- относително тегло в комплексната оценка – 0.20 

 

Максималният брой точки получава офертата, която е с предложени най-добри условия по 

отношение на гаранционния сервиз в месеци от датата на подписване на приемо -

предавателния протокол за доставката. 

 
Таблица 1 за Показател 3 

Условия на гаранционен сервиз Параметри Точки 
1 2 3 

 

1. Време за реакция при повреда 

 

От 2 до 48 часа включително 40 точки            

Над  48 часа 20 точка   

          
 

2.Гаранционен срок в месеци 

 

По-голям или равен на 60 месеца 60 точки 

 

Над 36 месеца, но по-малък от 60 

месеца 

30 точки 

 

Над 12 месеца до 36 месеца 

включително 

10 точки 

Максимално възможни точки по показател   

„Условия на гаранционен сервиз” – Т г.с.  

100 точки 

 

Забележка: Подадена оферта с: 

 Предложено Време на реакция при повреда под 2 /два/ часа, считано от уведомяването 

за възникнала повреда, ще се счита за нереалистична и същата ще бъде отхвърлена на 
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това основание. Предложеният от кандидата срок на реакция при повреда (изразено в 

часове), трябва да е цяло число. 

     Под „Време на реакция при повреда“ кандидата трябва да разбира периода от момента 

уведомяването за възникнала повреда до отстраняването й. 

 

 Гаранционния срок трябва да бъде посочен като цяло число в месеци. С цел гарантиране 

качествено изпълнение предлагането на Гаранционен срок, обект на оценка, 

минималната долна граница на показателя е 12 месеца. Кандидатите нямат право да 

предлагат гаранционен срок под 12 месеца. Оферти с предложен гаранционен срок по – 

малък от 12 месеца, ще бъдат отхвърлени и няма да се оценяват. 
 

Точките по третия показател на n- я участник се получават по следната формула:  

 

П3 = Т г.с. х 0.20 , където „0.20” е относителното тегло на показателя.  

 
Забележка: Закръглянето е до втория знак след десетичната запетая.  

 

Показател 4 – „Допълнителни функционалности” П4 

Максимален брой точки получава офертата, която предлага най-добри условия по отношение 

на предложените допълнителни функционалности. 

 

Допълнителни 

функционалности  

параметри точки 

1 2 3 

Многостепенна система на 

филтрация 

Наличие на Многостепенна 

система на филтрация  

40 точки 

 Липса на Многостепенна система 

на филтрация  

0 точки 

Работи с 100% пресен външен 

въздух без рециркулация 

между помещенията 

Изпълнено 40 точки 

Не изпълнено 0 точки 

Автоматика: 

• автоматично управление на 

вентилаторите; 

• управление на рекуператора и 

байпасните клапи; 

• управление на термопомпения 

агрегат; 

• температурен контрол; 

• защита от замръзване; 

• енергиен мониторинг и 

аварийна сигнализация 

Наличие на Автоматика  20 точки 

Липса на Автоматика 0 точки 

Максимално възможни точки по показател   

„Допълнителни функционалности ” – Т д.ф. 

100 точки 
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В колона № 1 са посочени условията, които са водещи при оценката и съответно са 

определени броя на точките за всяко условие. Сумата от точките за най-добрите 

параметри, посочени в колона 2, трябва да е равна на посочените точки - колона 3.  

Точките по втория показател на n-я участник се получават по следната формула:  

П 4 = Т д.ф. х 0.20 

 където „0.20” е относителното тегло на показателя.  

 

Забележка: Допълнителните функционалности, които са обект на оценка, съгласно 

представената методика нямат задължителен характер и не покриването на някое от 

изискванията не е основание за отстраняване на кандидатите.  

 

 

Комисията класира участниците в низходящ ред на получените комплексни оценки 

/КО/ на офертите им. 

     КО = П1 + П2 + П3 + П4 

 За изпълнител на поръчка се определя участникът получил най-голям брой точки в 

комплексната оценка /КО/. На първо място се класира офертата с най-висока оценка.  

Когато две или повече оферти са получили еднаква обща комплексна оценка, за 

икономически най-изгодна се приема тази оферта, в която се предлагат  най-добри 

условия по отношение на предложените допълнителни функционалности. 

При различия между сумите, изразени с цифри и думи, за вярно се приема 

словесното изражение на сумата. За нуждите на тази методика всички числа, които могат 

да се получат при прилагане на съответните формули, се закръгляват до втория знак след 

десетичната запетая. 

 

 

 

 
 

 


